第１１号様式の１３（第５条関係）
雇用契約書
	  ふりがな
	
	生年月日

	  氏名
	
	 S・H    年      月　　　日

	  現住所
	                                       電話

	下記の条件で契約します。

	雇用期間
	　　　　　年　　　月　　　日から　　　年　　　月　　　日まで

	雇用形態
	正規職員　　パートタイム　　派遣職員　　その他（　　　　　　）

	就業場所
	                       

	仕事内容

	

	就業時間
（休憩時間）
	 

	休日
	 土・日・祝日・年末及び年始・お盆・その他（　　　　　　　　　　）

	休暇
	 年次有給休暇　　その他特別休暇（　　　　　　　）

	賃金

	 基本賃金   月給               円
             日給                円
           時間給                円
 諸手当   通勤手当              円
               手当              円
               手当              円
 賃金締切日（毎月　　日）
 賃金支払日（毎月　　日）
 賃金の支払方法（□現金払い　　□振込　　）
 賃金支払時の控除（□所得税　□住民税　□健康保険　□介護保険　
　　　　　　　　　 □厚生年金　□雇用保険）
 昇給　□有　　□無
 賞与　□有　　□無

	各種社会保険
	 □労災保険　□雇用保険　□健康保険　□厚生年金保険　□その他

	　契約書は２通作成し、双方が各１通を保管する。               
                                                  　　　　　年　　月　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　雇用者       　　　　　　　                 印
                                 被雇用者                                       印
                             


